
 

MOF 2020/21 in base a Intesa Miur-OOSS del 7 Agosto 2015  
Inserire i dati

nelle celle verdi

TOTALE

MOF 2020/2021 4/12i 2020 8/12i 2021 A.S. 2020/21 Economie GENERALE

FIS 10.740,03 21.480,07 32.220,09    11.304,88  43.524,97   

Funzioni Strumentali 1.062,34   2.124,69   3.187,03      3.187,03     

Incarichi specifici ATA 608,85      1.217,71   1.826,56      1.826,56     

Area a rischio 82,37           134,67       217,04        

PG5 12.411,22 24.822,47 37.316,05    PG5 11.439,55  48.755,60   

Ore eccedenti 529,62      1.059,23   1.588,85      14,57         1.603,42     

Attività complementari EF 515,75 518,82       1.034,57     

Fondo Valorizzazione Merito 8.891,70€       12,37         8.904,07     

PG6 529,62      1.059,23   1.588,85      PG6 545,76       11.542,06   

Totale MOF 2020/21 12.940,84 25.881,70 38.904,90    11.985,31  60.297,66   

solo  Fondo Istituzione Scolastica LORDO dip.

FIS 2020/21 + Economie CU 43.524,97    

Ind. Dir. DSGA e sostituti 3.276,00      

FIS 2020/21 + Economie CU 40.248,97    

FIS: Somma disponibile per contrattazione 

vengono qualificate come istituzioni con particolari complessità: Indennità di Direzione DSGA Quota per unità di personale a TI Sequenza ATA 25/8/08 - TAB.9 Lordo dip.

• Istituti comprensivi Determinazione parte variabile  a carico FIS Lordo dipendente 30,00           1 Az. Agraria € 1.220,00

• Istituti di istruzione secondaria di II grado Art. 3 Seq. ATA e Tabella 9 ridefinita dal 1/9/2008 Organico Diritto 77                1 Convitto annesso € 820,00

• Sezioni carcerarie, sezioni ospedaliere anche costituite in CPIA TOTALE ID DSGA per organico di diritto Docenti e Ata 2.310,00      Ist.verticalizzati € 750,00

• CTP Parametri aggiuntivi ID DSGA - Tab. 9 (Intesa ATA 25/08/2008) 750              Ist. con almeno 2 punti erogazione € 750,00

• Corsi serali Totale ID DSGA (quota variabile) - Lordo dipendente 3.060,00      Ist. II gr. con rep.lavoraz. € 750,00

• Convitti ed educandati ID DSGA - Quota Fissa 1828 Differenziale quota fissa spettante al sostituto 943,60         Altri Ist. El.,Med.e Licei € 650,00

CIA dell'AA sostituto 884,4 20 gg di sostituzione calcolati 216,00         In caso di più parametri spettanti, calcolare il totale

"... In particolare, dovrà garantire “un adeguato finanziamento delle attività di recupero delle scuole secondarie di secondo 

grado  atto a soddisfare i fabbisogni” nonché “un adeguato finanziamento per i turni ... del personale educativo  ...”.   Si 

raccomanda inoltre, ove necessario, di destinare anche quota del Fondo a copertura dei compensi per ore eccedenti per la 

sostituzione dei colleghi assenti anche al personale collaboratore scolastico , come disposto dall’articolo 1, comma 332 della 

legge 23 dicembre 2014, n. 190 (legge di stabilità 2015." - NOTA Miur 14207 del 29/9/2016
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